
 

Pour le retrait du projet de 168 fermetures de classes 

Tous en grève dès le 31 mars 
En application du budget ministériel, le DASEN vient de transmettre à nos organisations syndicales un projet 

de carte scolaire avec 168 fermetures de classes ! 

Alors qu’elles manquent de tout, les écoles du Val-de-Marne subissent 168 fermetures de classes (plus 

d’une école sur 4 touchée) qui ne visent qu’à faire des économies budgétaires. Alors que nous étions 
massivement en grève le 15 janvier pour le recrutement de 3000 AESH, que des centaines de fiches RSST 

dénoncent les conséquences du manque de moyens pour la scolarisation des élèves en situation de 

handicap, la seule réponse proposée est de retirer 27 postes des classes et des écoles pour mettre en place 

les PAS (pôle d’Appui à la scolarité) censés associer RASED, médico-social et enseignant.es. En réalité, ils ne 

visent qu’à masquer le manque de moyens tant dans l’Education nationale que dans le médico-social et à 

diminuer le nombre d’élèves notifiés par la Mdph. Cela conduira à remettre en cause le droit des élèves à 

bénéficier d'une scolarisation adaptée à leurs besoins, aggraver les conditions de travail des AESH, des 

enseignant.es et à remettre en cause les missions des RASED !  

Seules 16 écoles sont retenues comme écoles "orphelines" (relevant de la REP mais non classées). Cela 

laisse de côté des dizaines d'écoles qui attendent depuis des années des mesures concrètes pour faire face 

à leurs difficultés. Outre le fait que nous ignorons les mesures prévues pour ces 16 écoles, nous voyons bien 

qu'il s'agit de minimiser le coût en postes !  

Qu’on ne nous explique pas que la baisse du nombre d'élèves justifie une telle saignée ! C’est au contraire 
l’occasion de rattraper notre retard historique et de baisser de façon significative le nombre d’élèves par 
classe !   

Les organisations syndicales du Val-de-Marne SNUDI-FO, FSU-SNUipp, SE-UNSA, CGT 

Educ’action, SUD Education appellent ensemble tous les collègues à se réunir dans les 

écoles pour établir leurs revendications et besoins et décider la grève pour le retrait de ce 

plan de 168 fermetures. 

Partout, organisons une véritable mobilisation collective pour la défense de l’école 
publique : dressons nos revendications, préparons la grève, alertons les parents. 

Nos organisations syndicales appellent d’ores et déjà tous les collègues du département à 
faire grève dès le mardi 31 mars pour exiger 

- Le retrait du plan de 168 fermetures de classes dans le Val-de-Marne 

- L’annulation des 3256 suppressions de postes dans l’Education Nationale 

- L’ouverture de toutes les classes et postes demandés par les écoles et la baisse des effectifs dans 

toutes les classes et écoles, 

- Les dédoublements des GS dans toutes les maternelles REP 

- L’application des normes de l’Education prioritaire (seuils, classes dédoublées, décharges) à toutes 

les écoles situées dans des quartiers difficiles ou confrontées à des problématiques importantes qui 

le revendiquent ; 



- Le respect des missions des brigades REP+ et Formation continue, pour le droit à la formation 

continue ; non à la fusion des brigades de remplacement ; non à l’élargissement des zones de 
remplacement ; 

- Les 3000 AESH indispensables afin de permettre aux élèves en situation de handicap de bénéficier 

de l’accompagnement auquel ils ont droit (respect des notifications MDPH) comme nous l’avons déjà 
massivement exprimé le 15 janvier dernier dans la grève et la manifestation au ministère 

- La création massive de postes d’enseignant·e·s spécialisé·e·s et départs en formation pour les 

RASED à hauteur des besoins partout, ULIS, UE, IME… de psychologues scolaires, d’infirmier·e·s, de 
médecins, d’assistantes sociales ; 

- Le respect des orientations dans les dispositifs ULIS (TSA, TFC, …), UEEA, UEMA et l’augmentation du 
nombre de personnels titulaires à hauteur des besoins notifiés par la CDAPH ; 

- L'abandon des PAS, des PIAL et de la mutualisation 

- Le recrutement en masse d’enseignants pour pourvoir tous les postes, assurer tous les 

remplacements dès le 1er jour d’absence et faire face aux résultats catastrophiques des concours de 
recrutement de PE dans l’académie de Créteil ; 

Contre ce projet de carte scolaire de régression, pour la satisfaction 

de nos revendications, tous.tes en grève dès le 31 mars ! 

Créteil le 23 mars 2026 


